o OFFRE D’EMPLOI
//:; Technicien coordonnateur en

_ cll assainissement des eaux
Chan er Poste régulier

\

La Ville de Chandler est une municipalité gaspésienne d’environ 7 500 habitants qui se démarque
par son dynamisme et son implication constante dans sa communauté. Deuxiéme plus grande ville
de la Gaspésie, située entre mer et montagne, Chandler est un centre régional de services situé
dans un environnement naturel, exceptionnel et sécuritaire, offrant ainsi une qualité de vie
exemplaire aux jeunes, aux familles et aux ainés.

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Sous la responsabilité du directeur des travaux publics, le titulaire du poste s’assure de la
gualité de I'eau dans le réseau d’aqueduc. Il s'assure du respect des normes pour les rejets des
eaux usées dans le réseau d’égout. |l participe aux opérations de protection de I'environnement
sur le territoire de la Ville. De plus, il est en relation avec la clientele desservie et les différents
ministéres pour confirmer la qualité de I'eau et du service.

TACHES SPECIFIQUES

e Assure le fonctionnement et la surveillance des équipements (postes de pompage, réservoirs
d’eau, tamis, etc.).

e Assure le fonctionnement et la surveillance des systemes et de I’équipement nécessaire au
maintien de la qualité de I'eau distribuée (en réseau).

e Rédige des rapports opérationnels, techniques et gouvernementaux.

e Préléve et analyse des échantillons d’eau en réseau, dans le cadre du suivi de la qualité de
I’eau selon les normes gouvernementales.

e Fait la lecture des appareils d’enregistrement afin de s’assurer de la qualité de I'eau produite
et de collecter des données pour des rapports archivés.

e Inspecte le territoire pour veiller au respect des reglements municipaux concernant la qualité
de I'environnement.

e Assiste les préposés au réseau d’aqueduc pour assurer la qualité de I'eau.

e Répond aux plaintes des clients industriels et résidentiels.

e Fait I'entretien général des batiments pour maintenir la pérennité ainsi que la salubrité.

e Assiste les sous-traitants de métiers spécialisés a installer ou a réparer les équipements.

e Manipule des produits chimiques.

e Voit a I'entretien préventif et a la réparation des équipements du département

o [Effectue toute autre tache connexe.



QUALIFICATIONS REQUISES

DEC en technique d’assainissement des eaux ou |'équivalent

Expérience pertinente minimale de trois (3) ans

Bonne connaissance des lois et reglements nécessaires a I'exercice de ses taches
Maitrise des outils informatiques nécessaires a I'accomplissement de sa tache
Connaissances professionnelles actualisées

Sens de I'organisation, polyvalence, sens développé d’initiative, capacité de travailler en
équipe

Facilité de communication écrite et orale

EXIGENCES RELIEES AU POSTE

Excellentes aptitudes pour la planification et I'organisation du travail
Etre en mesure de travailler en équipe et de gérer des employés
Etre autonome

Posséder un permis de conduire, classe 5, valide

Etre disponible le soir et la fin de semaine, au besoin

CONDITIONS D'EMPLOI
Poste régulier a temps plein.

SALAIRES ET AVANTAGES
Salaire et avantages sociaux selon la convention collective en vigueur a la Ville de Chandler.

VOUS ETES PRET(E) A RELEVER LE DEFI?
Toute personne intéressée doit déposer sa candidature aux ressources humaines au plus tard le 17
octobre 2025, a 12 h.

Ressources humaines

Ville de Chandler

35, rue Commerciale Quest,

Chandler (Québec) GOC 1K0

Courriel : recrutement@villedechandler.com
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